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Antimobbestrategi – Tømmerup skole 

1. Formål 

På Tømmerup skole skal alle elever føle sig trygge, inkluderede og som en del af fællesskabet. 

Vi accepterer ikke mobning – hverken fysisk, socialt eller digitalt. 

 

2. Hvad forstår vi ved mobning? 

Mobning er, når én eller flere gentagne gange gør noget, der sårer, skræmmer eller udelukker en anden. 

Mobning kan være: 

• Fysisk: slag, skub, ødelæggelse af ting 

• Social: udelukkelse, rygter, ignorering 

• Digital: sårende beskeder, deling af billeder, hån eller udelukkelse online 

En enkelt konflikt er ikke mobning – men vi tager det altid drillerier alvorligt, så det ikke udvikler sig. 

 

3. Vores fælles ansvar 

Alle har ansvar for at skabe et godt fællesskab: 

• Elever: Tal ordentligt, vær inkluderende og sig det til en voksen, hvis du ser mobning. 

• Voksne på skolen: Vær opmærksomme, reager altid og støt elever i at løse konflikter. 

• Forældre: Støt barnets fællesskab, tal positivt om skolen, og kontakt os hurtigt ved bekymring. 

•  

4. Forebyggelse – sådan skaber vi et trygt miljø 

Vi arbejder dagligt med: 

• Klasseregler for god adfærd – og digital adfærd og dannelse. 

• Fælles trivselssamtaler og aktiviteter, der styrker sammenhold 

• Tydelige forventninger til god orden, ro og respekt 

• At alle klasser har et trygt rum at lære og være i. 
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5. Hvis mobning opstår – sådan handler vi 

Når vi får mistanke om mobning, gør vi følgende: 

1. Vi undersøger sagen 

– Vi taler med de involverede elever og relevante voksne. 

2. Vi kontakter forældre 

– Forældre informeres hurtigt og inddrages. 

3. Vi laver en konkret plan 

– En handlingsplan med klare aftaler, støtte og opfølgning. 

4. Vi følger tæt op 

– Vi stopper mobningen og støtter fællesskabet i klassen. 

Vi bruger altid pædagogiske løsninger først. Hvis adfærden fortsætter eller er grov, kan skolen bruge de sanktioner, som 

ordensbekendtgørelsen giver mulighed for fx eftersidning, særlig opgave, midlertidig udelukkelse fra undervisning, 

flytning af klasse. 

6. Klare forventninger til digital adfærd 

På Aula og TEAMs-grupper gælder de samme regler som i skolen: 

• Ingen sårende beskeder 

• Ingen deling af billeder uden samtykke 

• Ingen udelukkelse fra fælles grupper 

Digital mobning behandles på samme måde som anden mobning. 

7. Kontakt og klage 

Hvis en elev eller forælder oplever mobning eller utryghed: 

• Kontakt klasselæreren eller skolelederen. 

• Hvis man ikke føler, at skolen handler tilstrækkeligt, kan man klage efter reglerne for mobning i folkeskolen 

8. Evaluering 

Antimobbestrategien gennemgås én gang om året, så vi sikrer, at den fortsat virker og passer til skolens behov. 

Tømmerup skole, 9. december 2025 

Mette Møhncke                                           Tina Hansen 

Skoleleder                                                    Formand for skolebestyrelsen 



 

Kontakt  

Sagsansvarlig: 

Skoleleder 

Mette Møhncke 

Tømmerup skole 

Telefon, direkte: 24816296 

Kalundborg Kommune 

Tømmerupvej 6 

4400 Kalundborg 

 

 3/3 
 

 
 

 


