
 

Skolebestyrelsesmøde – Tømmerup Skole 

 

 

Dag-måned-år Formandens 

initialer 

 

Tid og sted: 17.00-19:00 på Skolens 

lærerværelse 

  

30.11.2021  KLR 
 

 
 

1. Afbud: 
 

Tina  

2. Velkommen: 
 

3. Meddelelser: 
 

 

• Velkommen  
 

Fra skolen ved skolelederen: 

• Siden sidst bålplads -corona - ledig stilling ikke 

besat,  

• Handlingsplan skolelederkonference - MKK fortalte 

om faglig ledelse, der er startet op af JS som MKK 

nu arbejder videre med i form af faglig sparing til 

MCL der er matematik vejleder. 

Dette fortsætter i 2022. 

• Budget JS udeblev fra mødet, så MKK fortalte at 

skolen er overskredet den oprindelige handleplan, 

der er lagt for Tømmerup skole. Dette skyldes til 

dels, at der har været en betaling til MK lærerløn 

efter fyringen, samt en merudgift på vikarer for TV 

og MKK. Alt sammen tal vi kan forklare os ud af.  

Ydermere er vi udfordret på ”Få det fikset” da 

nedrivning samt fjernelse af materialer af gammel 

bålhytte/shelter blev væsentlig dyrere end hvad det 

skulle have været. 

• Nyt om p-pladser - vi har fået rykket busskuret samt 

fået ny indkørsel til skolen og fortovet er også lavet. 

Der vil ske en reducering af p- båse til 9 stk. Det 

bliver en udfordring, men det er nødt til at være 

sådan grundet ”Kiss and Ride” planen med 

afsætning/hentning af børn, der kræver mere plads. 

Fra Pædagogiskleder: 

• Siden sidst Udeliv og naturliv - SFO1 /naturbanko 

børnene er begejstret. Brok fra naboen over røg.  

• SFO1/2 SFO2 der arbejdes med de gode historier 

fordi ting bliver aflyst pga. corona. Fokus på sproget.  

• AKT morgen og eftermiddag er børnene sammen. 

Spisning foregår hver for sig. Bombekursus udskudt 

pga. corona 

SSP d. 9/12 kommer ud i klasserne. 



SSP  - specielt fokus på sociale medier. 20. januar kl 

17.30-19 forældremøde (med forbehold af aflysning 

pga. corona restriktioner. 

 

• Opgaver: 
 

• Hvordan gik det med ”Forældre&Skole”? 

(Tina og/eller Mads?) Tina har været af 

sted. Liv læser op af Tinas referat. Dialog 

omkring principper og trivsel. Pixibogen er 

populær blandt gruppen Tina har været i.  

Årshjul - bliver brugt af mange andre skoler.  

Fokus på hvordan vi håndtere børn i 

livskriser i vores AKT.  

§44, stk. 2 er vigtige i skolens principper. 

Der foreslås at de lægges i skolens 

handleplan. Det vedtages på næste møde. 

 

 

 

 
 

• Er Trivselspolitik lagt op? Ja det er den. 

• Hvordan står det til med referater? Ja det er 

de.  
 4. Skolebestyrelsesformanden: 

 
• Skolens principper 2. udgave:  

• Bemærkninger Omkring sundhed - er der 

åbenhed nok til, at vi kan få et stykke kage 

en gang imellem. Det synes vi at der er. 

• Godkendelse af Skolens Principper vi 

godkender dette på næste møde.  
5. Skoleåret Hængeparti 

• Punkter til en kommende dagsorden 

Handleplan uddybes, godkendelse af uddybende 

handleplan som dynamisk dokument, godkende nye 

principper, Tina uddybe møde i ”Forældre & skole”. 

IT i undervisningen. 

6. Møde med forældreråd og nyt fra 
Forældre foreningen: 

• Hvornår er kommende arrangementer?   

• ER der nogle klasser vi ved der er i gang? 

 

7. Kommende mødedatoer: Datoer:  

Mangler referat fra sidst - men det gør det ikke! 

11/1 - næste møde, 22/2, 19/4, 14/6. 

8. EVT.  

Der opfordres til - skriv til før sommerferien om, 

at børnene fra 3. klasse og opefter skal 

medbringe deres eget device. I lærergruppen 

skal det op igen i forhold til, hvilke 

forventninger der stilles fra lærernes side.  



 -  

 

- Valg til skolebestyrelsen. Afholdes året efter kommunevalg (2022 inden sommerferien)  

SB kan anmode B- og U-udvalget om at få lov at rulle.  

 


